Siidtiroler Jagdaufseher bilden sich weiter

Voliversammiung des SJAV mit Téatigkeitsbericht / Bald Schulungszentrum in Moos i. P. _

" Bereits im Jahre 1979 haben sich die Jagdaufseher Siidtirels, einem Beispiél '

ihrer Nordtiroler Berufskollegen folgend, zu einem Verein zusammengeschlossen,
um die Belange und Interessen der Berufsgruppe besser vertreten und die notwen-
dige Aus- und Weiterbildung wirkungsveller vorantreiben zu kénnen. Nach nun-
mehir dreijdhriger Tatigkeit kann der Siidtiroler J agdauiseherverein (SJAV) eine
stoize Bilanz ziehen. Durch ein gedringtes Arbeitsprogramm keonnten in den
letzien drei Jahren wesentliche Verbesserungen erreicht werden: auch im Hin-
blick auf die Weiterbildung wurden die ersten Programmpunkte erfolgreich

abgewickelt. Heute ist der SJAV eine fiir die Siidtiroler Jagdaufseher nicht mehr

wegzudenkende Stiitze.

Die Ziele, die sich der Sudtiroler Jagd-
aufseherverein bei seiner Griindung ge-
setzt hat, bestanden im wesentlichen in
einer wirkungsvollen Betreuung der
Mitglieder. Immerhin waren damals
schon iiber 100 hauptberufliche Aufse-
her in Sudftirol titig, die aber bei weitem
nicht jene Unterstiitzung hatten, wie sie
ftir jede andere Berufskategorie selbst-
verstindlich ist. Aus diesem Grund wur-
de im Vereinsstatut festgelegt, daf} alles
unternommen werden soll, um die Stel-
lung der Jagdaufseher, ihren Ruf und
ihire Traditionen aufzuwerten und zu
verieidigen. ‘

Alle die Jagdaufseher betreffenden
. Probleme sollten fortan von der Vereins-
leitung an die zustindigen Stellen wei-
tergeleitet werden. Insbesondere nahm
sich der Verein vor, in Not geratene Mit-
glieder und deren Familien zu unterstiit-
zen, was beim derzeitigen arbeitsrechtli-

chen Stand und beim Risiko, das der
Aufseherberuf mit sich bringt; durchaus
eine ernstzunehmende Eventualitit dar-
stellt,

Mit der Leitung des Vereins ist ein
Prasident und ein aus zehn Mitgliedern
bestehender AusschuB betraut, Die Aus-

schuBmitglieder kommen aus allen Be-

zirken des Landes und werden alle drei
Jahre neu gewahlt. ‘

Bei der heurigen Vollversammlung
waren -Neuwahlen fillig, es wurden da-
bel aber die bisherigen Vertreter zum
Grofiteilin ihrem Amt bestatigt. Ein kur-
zer Auszug aus dem umfangreichen Ti-

tigkeitsbericht, der anldBlich der heuri- -
gen Vollversammlung von Vereinsprasi-

dent Alfred Walder verlesen wurde,

kann am besten in die geleistete Arbeit

des Vereins Einblick geben. |
In Zusammenarbeit mit dem Landes-

jugendverband wurden mehrtigige

Fortbildungskurse und Seminare orga-
nisiert und in den einzelnen Bezirken
des Landes, immer in Zusammenarbeit
mit dem Landesjagdverband, Jagdauf-
sehertagungen abgehalten. Hierbei woll-
te man vor allem die Revieraufseher
uber die Anwendung der Jagdgesetze
informieren. Diese Tagungen waren
durchwegs sehr gut besucht.

Zahlreiche Vorsprachen bei der Be-

“hérde wurden nicht nur wegen der tig-

lich sich ergebenden Probleme notwen-
dig, sondern auch prinzipielle ¥ragen
sollten endlich einer Liésung zugefiihrt
werden. Im wesentlichen ging es dabei
um eine Klarung des Abhangigkeitsver-
héaltnisses; denn die Jagdaufseher sind
entgegen der gesetzlichen Bestimmung,
zum Grofiteil immer noch nicht direkt
dem Landesjagdverband unterstellt. Ein
weiteres stets vorgetragenes Hauptan-
liegen war die berufliche Weiterbildung.
In der Zwischenzeit ist auf Initiative von
Landesrat Dr. Luis Durnwalder in Moos
in Passeier ein Schulungszentrum er-

- richtet worden, das bald funktionsfihig

sein wird und den Aufsehern Gelegen-
heit zu einer gediegenen und qualifizier-
ten Weiterbildung geben wird, was nicht
nur der Jagd, sondern allen damit Zu-
samnmenhéingenden Bereichen zugute
Kommen diirfte.
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